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LANÇAMENTO DA CAMPANHA 
SALARIAL UNIFICADA 2023/2024

METALÚRGICOS E METALÚRGICAS DE MINAS

DIA 27 DE JULHO, ÀS 18H00, NA SEDE DO SINDICATO

A assembleia será na 

sede do Sindicato dos 

Metalúrgicos de 

BH/Contagem e região, 

a partir das 18h00.

O Índice Nacional de 

Preços ao Consumidor 

(INPC), acumulado nos 

últimos 12 meses 

encerrados em maio, 

registrou o percentual 

de 3,94% e no 

“No ano passado 

conseguimos um 

importante avanço com 

o fim do reajuste 

parcelado. Este ano 

queremos conquistar 

um aumento salarial 

acima da inflação”, 

disse Geraldo Valgas, 

presidente do 

Sindimetal.

 caminhada pela Arenovação e 

ampliação de direitos 

sociais e econômicos, 

através da Convenção 

Coletiva de Trabalho 

(CCT), começa no dia 

27 de julho, com a 

assembleia de 

lançamento oficial da 

campanha salarial 

unificada dos 

metalúrgicos de Minas 

2023/2024.

“Nos últimos anos o poder de 

compra do trabalhador perdeu 

força com os altos índices de 

inflação. É hora de unidade, 

organização e luta para 

conquistar um reajuste salarial 

justo para o trabalhador”, 

ressaltou Walter Fidelis, 

secretário de comunicação do 

Sindimetal.

Mesmo com a inflação oficial 

apresentando retração nos 

últimos quatro meses, o 

trabalhador segue tendo que 

reduzir as compras no 

supermercado para os custos 

mensais caberem no 

orçamento.

acumulado do ano está em 

2,79%, segundo o IBGE.

A pauta de reivindicações, 
a logomarca e o eixo da 
campanha salarial serão 

apresentados aos trabalhadores 
durante a assembleia.

FIQUE POR DENTRO

Indenização por dano 
moral trabalhista 
pode ser maior do 
que teto da CLT, 
decide STF

STF decide que o teto 
imposto para 
pagamento por dano 
moral de acordo com o 
valor do salário pode 
ser maior do que o 
estabelecido pela 
reforma trabalhista.

Passagens aéreas a 
R$ 200. O Voa Brasil 
começa em agosto, 
diz ministro

O interessado deve 
cadastrar o CPF e não 
pode ter viajado de 
avião nos últimos 12 
meses. Cada pessoa 
terá direito a quatro 
passagens, cada uma 
a R$ 200, por ano.

As passagens serão 
vendidas para assentos 
que ficam ociosos nos 
voos. A estimativa é 
que cerca de 21% dos 
assentos não são 
ocupados.

O programa “Voa 
Brasil” será voltado 
para aposentados, 
pensionistas, 
estudantes e pessoas 
de baixa renda.

Arquivo



Página 02Edição 292                                   

SEJA SÓCIO DO SINDIMETAL!SEJA SÓCIO DO SINDIMETAL!

Telefone: 3369-0516

AGENDAMENTO DE CONSULTA

3369-0515 OU 3369-0517AMBULATÓRIO 
MÉDICO DO 

SINDIMETAL
Agenda disponível para 
todas as especialidades

AMBULATÓRIO 
MÉDICO DO 

SINDIMETAL

FÉRIAS: CONCESSÃO, ANTECIPAÇÃO E PARCELAMENTO

CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO

 início das férias não poderá Ocoincidir com os sábados, 
domingos, feriados ou dias já 
compensados, exceto em relação 
ao pessoal sujeito ao regime de 
escala, seja fixa ou de 
revezamento, cujo início não 
poderá coincidir com o dia de 
repouso.

A concessão de férias individuais 
será comunicada com 
antecedência de no mínimo 15 
dias.

As empresas ficam autorizadas a 
conceder as férias individuais ou 

coletivas em até 03 períodos, 
sendo que 01 deles não poderá 
ser inferior a 10 dias corridos.

Caso o empregado opte por 
converter 1/3 do período total 
de dias das suas férias em 
abono pecuniário, este deverá 
ser pago, de forma integral, no 
primeiro período de gozo.

As empresas poderão conceder 
férias individuais ou coletivas 
de forma antecipada, sem que 
o período aquisitivo esteja 
completo e sem alterar o 
período aquisitivo.

Estas garantias estão 
expressas nas 
cláusulas 17ª e 18ª da 

Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT) dos 
metalúrgicos de Minas 
2022/2023.

QUEIMADURA NA VISTA OU CORPO 

ESTRANHO NO OLHO. O QUE FAZER?

SAÚDE DO TRABALHADOR

os dois casos o paciente Ndeve ser levado 
imediatamente ao 
oftalmologista. A auto-
medicação pode agravar 
ainda mais as lesões 
causadas nas queimaduras 
durante a utilização de 
equipamentos do tipo 
máquina de solda.

No caso de queimaduras 
químicas, logo após o 
acidente é necessário lavar 
os olhos com água corrente 
por, pelo menos por 20 
minutos. Feito isso a vítima 
deve ser levada 
imediatamente ao 
oftalmologista, se possível, 

com o nome da substância 
que atingiu o olho.

No caso de acidente com 
algum corpo estranho, não 
se deve em hipótese alguma 
tentar retirá-lo sozinho. Isso 
deve ser feito por um médico 
especializado.

SINDICATO GANHA 
AÇÃO COLETIVA
 QUASE 10 MIL TRABALHADORES 

SERÃO BENEFICIADOS

e você foi demitido entre 2014 e 2021 e quer Ssaber se tem direito ao ressarcimento do 
INSS indevidamente descontado na rescisão, 
você deve consultar se seu nome está na lista 
publicada no site: www.sindimetal.org.br. Se 
tiver, vá ao sindicato, procurare o departamento 
jurídico, levando consigo cópia da Carteira de 
Identidade (RG) ou Carteira Nacional de 
Habilitação (CNH) e comprovante de residência.

Internet

Internet

Internet
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A criação do Parque Industrial, 
mais tarde denominado Cidade 
Industrial, em Contagem, foi a 
primeira e principal medida 
resultante desta nova política. A 
região foi escolhida por ser 
vizinha da capital, por apresentar 
um relevo suave e ter boas 
condições de acesso às estradas 
que ligam Minas Gerais ao Rio de 
Janeiro e a São Paulo . Além 
disso, a escolha pouparia Belo 
Horizonte, considerada a "Cidade 
Jardim" do Estado.

A Cidade Industrial Juventino 
Dias, como foi chamada, foi 
instituída pelos Decretos-Lei 770, 
de 20 de março de 1941, e 778, 
de 19 de junho de 1941. Todavia, 
ela só passaria a existir de fato a 
partir da década de 1950.

omo resultado da crise Cfinanceira mundial de 1929, a 
economia mineira entrou a 
década de 1930 em frangalhos. 
Representantes dos setores 
produtivos e da tecnocracia 
estadual passaram, a advogar a 
tese de que o estado, rico em 
recursos naturais, precisava se 
industrializar para superar o 
atraso econômico. 

Em 1966, a Cidade Industrial já 
estava com sua capacidade 
praticamente esgotada. Em 1970, 
novamente por iniciativa do poder 
público, foi iniciada uma nova 
expansão industrial em Minas 
Gerais. Mais uma vez o local 
escolhido foi em Contagem. Em 
1970 foi implantado o Centro 
Industrial de Contagem - Cinco. O 
auge da produção industrial em 
Contagem ocorreu nas décadas 
de 1960 e 1970.

MOMENTO CULTURAL

HISTÓRIA DA CIDADE INDUSTRIAL
Internet

G I R O  P E L A S  E M P R E S A S

Sindicato e comissão conquistaram 
acordo de Participação nos Lucros e 
Resultados (PLR 2023) com valor que 
pode chegar em R$7.500,00. A 
primeira parcela, que será paga em 
julho, é de R$4.485,00.

CNH

R$6.825,00. Este é o valor do prêmio 
total do programa de PLR negociado 
para os trabalhadores da Wabtec. A 
primeira parcela, no valor de 
R$3.412,50, será paga em julho deste 
ano.

WABTEC

A PLR fechada na GE Healthcare 
pode chegar no valor de R$6.400,00. 
A primeira parcela, que será paga em 
julho, será no valor de R$3.200,00. 
Acordo foi aprovado em assembleia 
com os trabalhadores.

GE HEALTHCARE

A PLR 2023 dos trabalhadores da 
CZM pode pagar até dois salário 
nominal para cada trabalhador, se 
100% das metas forem alcançadas. A 
primeira parcela, no valor de 
R$965,00, será paga em julho deste 
ano.

CZM

Os trabalhadores da Krome 
conquistaram uma PLR com valor de 
R$1.653,00. A primeira parcela, no 
valor de R$826,50, será paga em 
julho. O acordo, construído entre o 
Sindicato e a empresa, foi aprovado 
pelo conjunto dos trabalhadores.

KROME

Os trabalhadores da Metaltemper 
conquistaram uma antecipação do 
reajuste salarial de 4,5%, em acordo 
coletivo firmado entre o Sindicato e a 
empresa. O índice será aplicado a 
partir do salário de junho. Mais de 100 
trabalhadores serão beneficiados. 

METALTEMPER

Somente depois da intervenção do Sindicato que 
uma ex-funcionária da Proma conseguiu entrar na 
empresa para pegar seus objetos pessoais. A 
funcionária foi dispensada e ficou sabendo da 
demissão na portaria, ao ter o acesso à empresa 
negado. Além da atitude desrespeitosa, a Proma 
tem sido conivente com práticas de assédio moral 
por parte de algumas lideranças. O Sindicato está 
atento. 

PROMA

Leandro Gomes

SINDICATO CONQUISTA VÁRIOS ACORDOS DE PLR E REAJUSTE SALARIAL

P O R  5  V O T O S  A  2 ,  T S E  T O R N A  

BOLSONARO INELEGÍVEL POR OITO ANOS

 Tribunal Superior Eleitoral (TSE) Oconcluiu processo que condenou  
Jair Bolsonaro (PL) por abuso de 
poder político e uso indevido dos 
meios de comunicação, nessa sexta-
feira, 30. O ex-mandatário está agora 
inelegível por oito anos e, portanto, 
não poderá voltar a disputar eleições 
até 2030.

EX-PRESIDENTE FOI ACUSADO DE ABUSO DE PODER POLÍTICO 
E USO INDEVIDO DOS MEIOS DE COMUNICAÇÃO

EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA - DIA 27 DE JULHO DE 2023 
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE 
MATERIAIS ELÉTRICOS DE BELO HORIZONTE, CONTAGEM, RIBEIRÃO DAS NEVES, 
SARZEDO, IBIRITÉ, NOVA LIMA, RAPOSOS E RIO ACIMA, com sede na Rua Camilo 
Flamarion, nº. 55; Bairro Jardim Industrial, Contagem/MG, CEP: 32.215-310, inscrita no CNPJ 
sob o nº. 17.448.317/0001-98, devidamente registrada no MTE sob o código sindical nº. 
914.023.805.49591-4, com base territorial nas cidades de Belo Horizonte, Contagem, Ibirité, 
Nova Lima, Raposos, Ribeirão das Neves, Rio Acima e Sarzedo, por meio de seu representante 
legal, no uso de suas atribuições e na forma da Lei (arts. 605 e 606 da CLT e art. 7º da Lei nº. 
11.648/2008) e nos termos do art. 76, § 2º do Estatuto da entidade, considerando que o 
sindicato representa todos os trabalhadores da categoria profissional, nos termos do art. 8º, III, 
da Constituição da República Federativa, pelo presente edital CONVOCA todos os 
trabalhadores nas Indústrias Siderúrgicas, Metalúrgicas, Mecânicas e de Materiais Elétricos, 
Eletrônico, Informática, Reparação de Veículos e Acessórios, compreendendo dentre esses 
trabalhadores todos aqueles que de alguma forma prestam serviços em empresas das 
categorias econômicas correspondentes, seja através de contrato de trabalho direto, seja 
através de empreiteiros, seja através de contratação de mão de obra de terceiros, sócios e não 
sócios da entidade, para a assembleia geral extraordinária a se realizar na sede do Sindicato, à 
Rua Camilo Flamarion nº 55, bairro Jardim Industrial, em Contagem/MG, no dia 27.07.2023 ás 
17:30 horas em primeira convocação e às 18:00 horas em segunda convocação, para deliberar 
sobre as seguintes matérias: a). Leitura do edital de convocação; b).Discussão e aprovação da 
pauta de reivindicações a ser apresentada, discutida e negociada com a patronal; 
c).Deliberação sobre o percentual, forma de pagamento e repasse da contribuição 
assistencial/taxa de fortalecimento/taxa negocial; d).Autorização para a diretoria do sindicato 
negociar, assinar acordos coletivos, contratos coletivos, convenções coletivas e aditivos a estes, 
assim como ajuizar dissídios coletivos ou quaisquer ações que sejam necessárias a defesa do 
interesse da categoria, inclusive substabelecer tais poderes; e). Autorização para Diretoria de o 
Sindicato substabelecer ou outorgar procuração para a Comissão de Negociação da (FEM/MG) 
Federação Estadual dos Metalúrgicos de Minas Gerais; f).Deliberação sobre a instalação em 
caráter permanente da presente assembleia. 

Contagem, 27 de Julho de 2023.
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico de 

Belo Horizonte, Contagem e Região. 
Geraldo Maria Valgas de Araújo – Presidente.
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EMPREGO FORMAL PODE CRESCER MAIS SE BC BAIXAR TAXA 
DE JURO, DIZ ECONOMISTA

“O presidente do 
Banco Central foi 
colocado lá [por 
Bolsonaro] por ser um 
porta-voz do 
liberalismo econômico 
que vê a inflação 
como a maior inimiga 
da economia e inibe a 
demanda do consumo 
com altas taxas de 
juros”, critica a 
economista.

Para a economista e 

pesquisadora do 
mundo do trabalho, 
Marilane Teixeira, as 
sinalizações da 
economia indicam que 
o índice de preços, a 
inflação sob controle, 
apesar de alguns 
percalços que podem 
acontecer em alguns 
setores econômicos, 
deveriam ser 
suficientes para que o 
Banco Central (BC) 
baixasse os juros. 
Para ela, a única 
explicação para se 
manter a Selic neste 
patamar é a visão 
neoliberal econômica 
do presidente do BC, 
Roberto Campos Neto.

O aumento expressivo 
do número do trabalho 
formal, no entanto, 
poderia ser ainda 
maior se as empresas, 
as pessoas físicas e 
até o governo 
pudessem investir 
mais com juros 
menores. Atualmente 
a taxa Selic, índice 
oficial dos juros no 
país está em 13,75%, 
a maior do mundo. Se 
descontada a inflação 
a taxa é mais de 8% 
de juro real.

s empregos Oformais com 
carteira assinada 
cresceram no Brasil 
em 1,9 milhão em 12 
meses de abril de 
2022 a abril de 2023. 
Esta é a maior 
abertura de vagas de 
trabalho positivas para 
o período desde 2013. 
A recuperação da 
atividade econômica 
com o crescimento do 
Produto Interno Bruto 
(PIB) foi fundamental 
para esse aumento.

ECONOMIA

DESDE 2013 OS EMPREGOS COM CARTEIRA ASSINADA NÃO TINHAM RECUPERAÇÃO TÃO POSITIVA
Internet

O Efetivo Conselho Fiscal do O SINDICATO DOS 
TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, 
MECÂNICAS E DE MATERIAIS ELÉTRICOS DE BELO HORIZONTE, 
CONTAGEM, RIBEIRÃO DAS NEVES, SARZEDO, IBIRITÉ, NOVA 
LIMA, RAPOSOS E RIO ACIMA, com sede na Rua Camilo 
Flamarion, nº. 55; Bairro Jardim Industrial, Contagem/MG, CEP: 
32.215-310, inscrita no CNPJ sob o nº. 17.448.317/0001-98, 
devidamente registrada no MTE sob o código sindical nº. 
914.023.805.49591-4, CONVOCA todos os trabalhadores da 
categoria sócios da entidade, para realização, nos termos do seu 
Estatuto Social de ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a realizar-se 
no dia 20/07/2023 com primeira chamada as 17h30 horas e a 
segunda chamada as 18h00 horas de forma presencial na sede 
do sindicato, Rua: Camilo Flamarion n° 55, Bairro Jardim 
Industrial, Contagem MG para tratar e deliberar sobre a seguinte 
ordem do dia: Prestação de Contas de 2022 e previsão 
orçamentaria de 2024.Presidente Geraldo Maria Valgas de 
Araújo, Secretário de Administração e Finanças Valdinei Ferreira 
da Silva, Conselho scal efetivo: Heraldo da Silva Ferreira, Elias 
Lourenço de Souza e Maria Dorvalina Ferreira de Medeiros.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO


