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PORTARIA N° 03, DE 31 DE JANEIRO DE 2020.

REGULAMENTA A CARGA HORARIA DOS SERVIDORES
DA SAUDE MUNICIPAL QUE TRABALHAM EM REGIME
DE TURNOS OU ESCALAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, considerando o que
estabelece a Lei Complementar n. 273/2019, combinada com o Decreto n. 1399/2012, alterado pelo Decreto
n. 2497/2019, e com base no parecer emitido pela Procuradoria Geral deste Municipio, RESOLVE:

Art. 1° A jornada de trabalho dos servidores das Unidades de Saude que atuam em atividades
continuas de regime de turnos ou escalas, em fungéo de atendimento ao puablico, consoante as disposi¢des da
Lei Complementar n. 273 de 11 de julho de 2019, passardo a ser exercidas em turnos de 6 (seis) horas diérias
e trinta horas semanais.

Paragrafo Gnico. Nas Unidades de Saude que possuem ou possuirem horario estendido, com funcionamento
ininterrupto, sem intervalo de almogo, bem como as contempladas pela Portaria GM n. 930 de 15 de maio de
2019 do Ministério da Saude, a jornada de trabalho dos servidores regidos pela Lei Complementar n° 96, de
15 de dezembro de 2010, sera de 6 (seis) horas diarias e carga horéria de trinta horas semanais.

Art. 2° As disposigdes desta portaria ndo se aplicam aos servidores regidos pela Lei Municipal
n. 3.002 de 01 de abril de 2009.

Art. 3° Esta portaria entrar em vigor a partir de 01 de fe iro de 2020.

Palhoga, 31 de janeiro de 2020.




